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BÁO CÁO 

Công tác tuyển sinh vào Trường Mầm non Thạch Bình  

Năm học 2025 - 2026 

           

Thực hiện Kế hoạch số 04/KH-MNTB ngày 6 tháng 8 năm 2025 của Trường 

Mầm non Thạch Bình về công tác tuyển sinh trẻ năm học 2025- 2026. 

 Trường Mầm non Thạch Bình báo cáo công tác tuyển sinh năm học 2025 

- 2026 với các nội dung sau: 

I. LỊCH THỰC HIỆN: 

 Trường Mầm non Thạch Bình đã tiến hành tuyển sinh đợt 1 từ ngày 

22/8/2025 đến ngày 29/8/2025 

 II.TỔ CHỨC THỰC HIỆN: 

 - Vào đầu tháng 8 năm 2025 nhà trường đã tổ chức họp Ban Chi ủy, Ban 

giám hiệu để dự kiến thống nhất cử các đồng chí cán bộ, giáo viên, nhân viên 

xuống từng địa bàn thôn xóm điều tra trẻ trong độ tuổi 0- 6 tuổi. 

- Xây dựng Kế hoạch tuyển sinh, đồng thời phân công trách nhiệm từng 

thành viên trong Hội đồng tuyển sinh. Sau đó tổ chức họp Hội đồng nhà trường 

để thông báo đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường được 

biết để cùng phối hợp thực hiện. 

- Viết thông báo Kế hoạch tuyển sinh năm học 2025 - 2026 để tuyên 

tuyền trên đài truyền thanh của xã và các thôn trên địa bàn xã.  

- Đồng thời thông báo chỉ tiêu tuyển sinh đối với từng độ tuổi tại Văn 

phòng nhà trường để phụ huynh nắm được.  

- Nhà trường đã tổ chức tuyển sinh trẻ đợt I, nhận hồ sơ đăng ký tuyển 

sinh của trẻ tuyển mới từ ngày 22/8/2025. Tiến hành tổng hợp kết quả tuyển sinh 

đợt 1 và báo cáo kết quả tuyển sinh về UBND xã Phú Sơn. 

III. KẾT QUẢ TUYỂN SINH:  

 - Nhà trường đã thực hiện nghiêm túc Kế hoạch tuyển sinh đảm bảo công 

bằng, dân chủ và công khai trong công tác tuyển sinh trẻ. 

 - Đến hết ngày 29/8/2025 nhà trường đã nhận hồ sơ đăng ký tuyển sinh 

được tổng số 584 trẻ cụ thể như sau: 
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Trẻ NT 

 

Trẻ MG  3tuổi 

 

Trẻ MG 4tuổi 

 

Trẻ MG 5Tuổi 
 

Thừa  Thiếu Thừa Thiếu Thừa  Thiếu Thừa  Thiếu 

105 133 159 187 584  19 0 11 0 0 0 2  

IV. NHỮNG TỒN TẠI VÀ HƯỚNG GIẢI QUYẾT: 

 * Những tồn tại trong công tác tuyển sinh: 

 -  Phụ huynh đến đăng ký tuyển sinh còn chậm so với kế hoạch, số trẻ 

trong độ tuổi Nhà trẻ đến đăng ký tuyển sinh chưa đủ so với số trẻ đã điều tra 

đến độ tuổi đi học: Cụ thể trẻ Nhà trẻ: 105/124 còn thiếu 19 cháu. Mẫu giáo: 

479/492 

 - Cơ sở vật chất của nhà trường còn xuống cấp, một số độ tuổi chưa đủ đồ 

dùng theo danh mục 

 - Còn nhiều phụ huynh chưa chuẩn bị đầy đủ các loại giấy tờ trước khi 

đến tuyển sinh cho con em mình, nên cán bộ tuyển sinh còn gặp nhiều khó khăn 

trong việc hướng dẫn, giải đáp thắc mắc cho phụ huynh.  

 * Hướng giải quyết những tồn tại: 

- Ban giám hiệu nhà trường họp thống nhất cho cán bộ giáo viên nhân 

viên xuống tại địa bàn từng thôn huy động thêm trẻ nhà trẻ ra lớp. 

- Nhà trường tiếp tục viết bài tuyên truyền để thông báo trên các phương 

tiện truyền thanh của xã và các thôn để phụ huynh nắm được kế hoạch của nhà 

trường.  

- Tham mưu sửa chữa, nâng cấp một số hạng mục công trình phục vụ cho 

công tác nuôi dưỡng chăm sóc, giáo dục. 

- Tham mưu với cấp trên xin thêm giáo viên cho nhà trường đồng thời 

làm tờ trình xin hợp đồng nhân viên nuôi. 

- Tuyên truyền vận động phụ huynh về công tác đảm bảo an toàn phòng 

dịch trong nhà trường để phụ huynh yên tâm đưa trẻ đến trường.  

V. NHỮNG ĐỀ NGHỊ: 

 Nhà trường kiến nghị với UBND xã Phú Sơn, Sở GD và ĐT tiếp tục quan 

tâm tu sửa, nâng cấp các hạng mục công trình cho nhà trường để thực hiện tốt 

nhiệm vụ nuôi dưỡng chăm sóc giáo dục trẻ./ 
 Nơi nhận: 

-   UBND xã Phú Sơn (để b/c); 

-   Ban chỉ đạo tuyển sinh (để b/c); 

-   Lưu VT./. 

HIỆU TRƯỞNG 

 
Đỗ Thị Lan 
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