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BÁO CÁO
Kết quả tổ chức thực hiện quản lý công tác bán trú năm học 2025 – 2026

Thực hiện Kế hoạch số 64/KH-MNTB  ngày 20 tháng 9 năm 2025 về tổ chức 
thực hiện quản lý công tác bán trú năm học 2025 - 2026 của Trường Mầm non Thạch 
Bình; căn cứ tình hình thực tế và kết quả triển khai các hoạt động chăm sóc, nuôi 
dưỡng trẻ tại đơn vị, Trường Mầm non Thạch Bình báo cáo kết quả thực hiện công 
tác bán trú năm học 2025 - 2026 như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Khái quát chung
Năm học 2025 - 2026, Trường Mầm non Thạch Bình có tổng số 594 trẻ được 

huy động ra lớp, gồm 22 nhóm, lớp. Trong đó có 594 trẻ tham gia ăn bán trú tại 
trường, đạt tỷ lệ 100%.

Nhà trường bố trí 09 nhân viên nuôi dưỡng trực tiếp thực hiện công tác tiếp nhận, 
sơ chế, chế biến và chia ăn cho trẻ. Đội ngũ nhân viên nuôi dưỡng đều có đủ điều kiện 
về sức khỏe, được khám sức khỏe định kỳ, được tập huấn kiến thức về an toàn thực phẩm 
và thực hiện nghiêm túc các quy định trong quá trình chế biến thức ăn.

Mức ăn của trẻ được thực hiện theo đúng nghị quyết của cha mẹ học sinh và 
quy định hiện hành với số tiền 20.000 đồng/trẻ/ngày. Nhà trường sử dụng phần mềm 
PMS để xây dựng thực đơn, tính khẩu phần ăn, cân đối các nhóm chất dinh dưỡng 
phù hợp với từng độ tuổi.

2. Thuận lợi
Nhà trường luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo của UBND xã và Trạm Y tế 

trong công tác chăm sóc, nuôi dưỡng trẻ.
Đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên có tinh thần trách nhiệm cao, tích 

cực phối hợp trong việc tổ chức các hoạt động chăm sóc, nuôi dưỡng trẻ.
Phụ huynh học sinh đồng thuận với chủ trương tổ chức bán trú của nhà trường, tích cực 
phối hợp trong việc theo dõi sức khỏe và xây dựng chế độ dinh dưỡng phù hợp cho trẻ.

3. Khó khăn
Giá cả thực phẩm có nhiều biến động trong khi mức ăn của trẻ không thay đổi 

nên việc cân đối thực đơn, bảo đảm chất lượng bữa ăn gặp nhiều khó khăn.



Một số trẻ có thể trạng đặc biệt như suy dinh dưỡng, thấp còi, thừa cân, béo 
phì nên đòi hỏi giáo viên và nhân viên y tế phải theo dõi thường xuyên, xây dựng 
chế độ chăm sóc phù hợp.

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC BÁN TRÚ
1. Công tác quản lý, chỉ đạo
Ngay từ đầu năm học, nhà trường đã xây dựng kế hoạch quản lý công tác bán 

trú; thành lập Ban quản lý bán trú và phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên. 
Nội dung kế hoạch tập trung vào việc nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng 
trẻ; đảm bảo an toàn thực phẩm; giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng và kiểm soát tình trạng 
thừa cân, béo phì.

Ban giám hiệu thường xuyên kiểm tra việc thực hiện các quy định về công tác 
bán trú. Hằng tuần, nhà trường tổ chức kiểm tra việc giao nhận thực phẩm, đối chiếu 
số lượng, chất lượng và hồ sơ nguồn gốc thực phẩm trước khi đưa vào chế biến.
Công tác sinh hoạt chuyên môn về nuôi dưỡng được duy trì nhằm trao đổi kinh 
nghiệm, nâng cao kỹ năng xây dựng thực đơn, chế biến món ăn phù hợp với lứa tuổi 
mầm non.

2. Công tác tổ chức nuôi dưỡng
Nhà trường thực hiện nghiêm túc việc xây dựng thực đơn theo mùa trên phần 

mềm PMS, bảo đảm cân đối tỷ lệ các chất dinh dưỡng theo quy định. Thực đơn được 
thay đổi thường xuyên nhằm tạo hứng thú cho trẻ khi ăn, đồng thời đáp ứng nhu cầu 
năng lượng cần thiết cho từng độ tuổi.

Khẩu phần ăn của trẻ được tính toán cụ thể hằng ngày trên phần mềm, bảo 
đảm đúng định lượng, đủ năng lượng và phù hợp với mức ăn của trẻ. Các món ăn 
được chế biến đa dạng, chú trọng bổ sung thực phẩm giàu canxi, vitamin và chất xơ.

Giáo viên các lớp tổ chức bữa ăn khoa học, tạo không khí vui vẻ, thân thiện; 
hướng dẫn trẻ thực hiện các kỹ năng tự phục vụ, giữ gìn vệ sinh cá nhân trước, trong 
và sau khi ăn.

3. Công tác đảm bảo an toàn thực phẩm
Nhà trường thực hiện nghiêm túc mô hình bếp ăn một chiều theo quy định. 

Các khâu tiếp nhận, sơ chế, chế biến, chia ăn và lưu mẫu thức ăn được thực hiện 
đúng quy trình.

Nhà trường ký hợp đồng cung ứng thực phẩm với 01 cơ sở đủ điều kiện theo 
quy định. Hồ sơ pháp lý, nguồn gốc thực phẩm được kiểm tra thường xuyên; việc 
kiểm thực ba bước và lưu mẫu thức ăn được thực hiện đầy đủ.

Nhân viên nuôi dưỡng thực hiện nghiêm quy định về trang phục bảo hộ lao 
động, vệ sinh cá nhân và vệ sinh môi trường bếp ăn. Dụng cụ chế biến, chia ăn được 
vệ sinh sạch sẽ, sắp xếp khoa học.



Trong năm học 2025 - 2026, nhà trường không để xảy ra vụ ngộ độc thực 
phẩm hoặc mất an toàn thực phẩm, đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ.

4. Công tác chăm sóc sức khỏe và theo dõi dinh dưỡng
Nhà trường phối hợp tổ chức tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho trẻ 03 lần 

trong năm học; thực hiện cân đo, chấm biểu đồ tăng trưởng theo đúng quy định.
Đối với 100% trẻ suy dinh dưỡng, thấp còi và trẻ thừa cân, béo phì, nhà trường 

lập danh sách theo dõi riêng; xây dựng kế hoạch can thiệp phù hợp với từng trường 
hợp cụ thể.

Giáo viên các lớp thường xuyên trao đổi với phụ huynh thông qua nhóm Zalo 
và trong giờ đón, trả trẻ về tình hình sức khỏe, chế độ dinh dưỡng và các biện pháp 
chăm sóc trẻ tại gia đình nhằm nâng cao hiệu quả phối hợp giữa nhà trường và cha 
mẹ trẻ.

5. Kết quả cải thiện tình trạng dinh dưỡng của trẻ
Đối với trẻ nhà trẻ, tỷ lệ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân cuối năm là 1/116 trẻ, 

chiếm 0,8%, giảm 3% so với đầu năm học. Tỷ lệ suy dinh dưỡng thể thấp còi là 
1/116 trẻ, chiếm 0,8%, giảm 3,9% so với đầu năm học. Tỷ lệ trẻ thừa cân, béo phì là 
4/116 trẻ, chiếm 3,4%, tăng 0,6% so với đầu năm học.

Đối với trẻ mẫu giáo, tỷ lệ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân cuối năm là 11/478 trẻ, 
chiếm 2,3%, giảm 3,4% so với đầu năm học. Tỷ lệ suy dinh dưỡng thể thấp còi là 
14/478 trẻ, chiếm 2,9%, giảm 2,8% so với đầu năm học. Tỷ lệ trẻ thừa cân, béo phì 
là 0 trẻ, chiếm 0%, giảm 0,2% so với đầu năm học.

Kết quả trên cho thấy công tác chăm sóc, nuôi dưỡng của nhà trường đã đạt 
được những chuyển biến tích cực. Tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân và thấp còi 
đều giảm so với đầu năm học. Nhà trường đã quan tâm đến công tác can thiệp đối 
với trẻ có nguy cơ về dinh dưỡng, góp phần nâng cao thể trạng và sức khỏe cho trẻ.

6. Công tác tuyên truyền và phối hợp với phụ huynh
Trong năm học, nhà trường đã tổ chức 03 buổi họp phụ huynh kết hợp tuyên 

truyền về kiến thức dinh dưỡng, vệ sinh an toàn thực phẩm và các biện pháp phòng 
chống suy dinh dưỡng, thừa cân, béo phì cho trẻ.

Nhà trường thực hiện tốt việc công khai thực đơn và công khai tài chính tiền 
ăn theo quy định, tạo sự minh bạch và đồng thuận trong phụ huynh học sinh.

Thông qua các cuộc họp phụ huynh, nhóm Zalo của lớp và các giờ đón, trả 
trẻ, giáo viên đã tư vấn, hướng dẫn cha mẹ trẻ cách lựa chọn thực phẩm, xây dựng 
chế độ ăn hợp lý và phối hợp chăm sóc sức khỏe cho trẻ tại gia đình.

7. Công tác kiểm tra, giám sát



Ban giám hiệu thực hiện kiểm tra định kỳ và đột xuất đối với công tác bán trú; 
đặc biệt chú trọng kiểm tra khâu giao nhận thực phẩm, chế biến thức ăn và vệ sinh 
nhà bếp.

Trong năm học, nhà trường được đoàn kiểm tra của Sở GD kiểm tra công tác 
bán trú. Kết quả đánh giá cho thấy nhà trường thực hiện tốt các quy định về tổ chức 
bán trú, đảm bảo an toàn thực phẩm và chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng trẻ.

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1.Ưu điểm
Nhà trường đã thực hiện nghiêm túc kế hoạch quản lý công tác bán trú; duy 

trì nền nếp trong tổ chức bữa ăn và chăm sóc sức khỏe cho trẻ.
Chất lượng bữa ăn được đảm bảo, thực đơn đa dạng, phù hợp với từng độ tuổi 

và điều kiện thực tế của địa phương.
Công tác vệ sinh an toàn thực phẩm được thực hiện nghiêm túc; không xảy ra 

ngộ độc thực phẩm hoặc các sự cố mất an toàn trong công tác bán trú.
Tỷ lệ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân và thấp còi giảm so với đầu năm học; việc 

theo dõi, can thiệp đối với trẻ suy dinh dưỡng và trẻ thừa cân, béo phì được thực 
hiện thường xuyên.

Việc phối hợp giữa nhà trường và gia đình trong chăm sóc, nuôi dưỡng trẻ 
được tăng cường, góp phần nâng cao hiệu quả chăm sóc sức khỏe cho trẻ.

2. Tồn tại
Tỷ lệ trẻ thừa cân, béo phì ở nhóm nhà trẻ còn tăng so với đầu năm học.
Một số phụ huynh chưa duy trì thường xuyên chế độ dinh dưỡng phù hợp cho 

trẻ tại gia đình nên ảnh hưởng đến hiệu quả phối hợp trong công tác chăm sóc trẻ.
IV. PHƯƠNG HƯỚNG NĂM HỌC 2026 - 2027
Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác bán trú; thực hiện nghiêm túc các quy 

định về chăm sóc, nuôi dưỡng và đảm bảo an toàn thực phẩm trong trường mầm 
non.

Duy trì việc sử dụng phần mềm PMS trong xây dựng thực đơn và tính khẩu phần 
ăn; bảo đảm cân đối các chất dinh dưỡng phù hợp với nhu cầu phát triển của trẻ.

Tăng cường kiểm tra công tác giao nhận thực phẩm, kiểm thực ba bước, lưu 
mẫu thức ăn; duy trì hiệu quả hoạt động của bếp ăn một chiều, phấn đấu không để 
xảy ra ngộ độc thực phẩm trong nhà trường.

Tiếp tục thực hiện tốt công tác khám sức khỏe định kỳ, theo dõi biểu đồ tăng 
trưởng; xây dựng các biện pháp can thiệp phù hợp nhằm giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng 
và kiểm soát tình trạng thừa cân, béo phì ở trẻ.



Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức của phụ huynh về dinh 
dưỡng hợp lý; tăng cường phối hợp giữa gia đình và nhà trường trong chăm sóc sức 
khỏe trẻ.

Phấn đấu duy trì tỷ lệ trẻ ăn bán trú đạt 100% giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng thể 
nhẹ cân và thấp còi; hạn chế gia tăng tỷ lệ trẻ thừa cân, béo phì; đảm bảo an toàn 
tuyệt đối cho trẻ trong công tác bán trú.

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện công tác bán trú năm học 2025 - 2026 
của Trường Mầm non Thạch Bình./.
   Nơi nhận:
- UBND xã
- CBGVNV, ban ĐDCMHS nhà trường (thực hiện);
- Lưu: HSBT
 

HIỆU TRƯỞNG

Đỗ Thị Lan
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